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RECRUTEMENT DEVELOPPEUR BACK
END

FedaPay est un intégrateur de paiement en ligne mettent a la disposition de
ses clients un systeme facile et sécurisé de paiement par cartes de crédit et
par Mobile Money. Il élimine pour les marchands les tracasseries de gestion
de plusieurs systémes de paiements en leur permettant de se concentrer
sur l'essentiel et réduit pour les développeurs le temps d’intégration. I
propose des solutions diversifiées adaptées a tous types de business.
FedaPay aide donc les petites et grandes entreprises a recevoir des
paiements afin de maximiser leurs opportunités de vente. Les entreprises
peuvent désormais utiliser un seul moyen de paiement et accepter le Mobile
Money et les cartes de crédit.

Nous sommes actuellement disponibles dans sept pays a savoir, le Benin, le

Togo, le Niger, le Mali, la Cote d'Ivoire, le Sénégal et la Guinée.

Pour le bon déroulement de nos projets, nous recherchons un développeur
back end.

DESCRIPTION DU POSTE

Sous la supervision du Directeur Général, le développeur back-end a pour
mission de concevoir tous les éléments techniques indispensables au
fonctionnement d'un site web ou d'une application. Il doit donc avoir des

connaissances approfondies en programmation.
RESPONSABILITES

Sous la responsabilité du DG, le développeur back-end aura a :
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Analyser les besoins du client ainsi que les solutions techniques
adaptées ;
Rédiger et participer a I'élaboration du cahier des charges ;

Mettre en place des ressources backend utiles au développeur front-
end pour assurer une communication efficace et une expérience

utilisateur fluide ;

Identifier et résoudre les problemes techniques rencontrés dans les

applications backend ;
Optimiser les performances et la fiabilité des applications backend.

Ecrire le code nécessaire au fonctionnement du site/de I'application

web ;
Analyser et mettre en place du schéma de la base de données ;

Contréle qualité : réaliser de différents tests, corriger des bugs

éventuels ;

Controler et documenter tous les éléments de la chaine du “serveur
jusqu’au client” qui contribuent a l'accessibilité et a la performance

d’une application ;

Mettre en production ou mettre en ligne du site web ou d’'une

application dans les délais fixés ;

Assurer la maintenance corrective et évolutive des applications en

fonction des besoins :

Prendre en compte les évolutions des solutions techniques

existantes ;
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PROFIL RECHERCHE

Formation
e Bac+3 spécialisée en informatique
Expérience

e Au moins 02 ans dans le développement

Compétences techniques

e Maitrise des langages de programmations et des bases de données :
PHP(Laravel), Ruby (Ruby on Rails), Node.js, SQL, Java,
Python(Django).

e Une bonne connaissance des techniques de mise en place des API
e Compétences en analyse et mise en place de systeme d’information.

e Malitriser GIT

Compétences personnelles

« Etre proactif, rigoureux et méthodique

o Avoir le sens de l'innovation

« Capacité a travailler en transverse

« Capacité a travailler de maniere autonome, en équipe et sous
pression

« Forte capacité d’analyse et de prise de décision

« Sens de I'organisation et du détail
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Dossier de candidature

e Curriculum vitae détaillé faisant mention des expériences
professionnelles pertinentes en relation avec le poste a pourvoir ;
e Preuve des attestations et/ou dipldme requis.

A nous faire parvenir uniquement par mail a I'adresse jobs@fedapay.com

avec la mention en objet « Recrutement de Développeur Back end »

au plus tard le vendredi 14 février 2024 a 17h.

NB : Seules les candidatures sélectionnées seront contactées


mailto:jobs@fedapay.com

